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Innovation Excellence
Innovationserfolge brauchen LeadershipPOWER 



Wir halten die Innovationskultur im Blick, die von

- zukunftsweisenden Führungsqualitäten im Leadership
- Vertrauen gegenüber den Mitarbeitern
- Toleranz gegenüber Fehlern
- offenen Kommunikationskanälen
- der Förderung von „innovativen Querdenkern“ im Team
-- stetiger Verbesserung der Arbeits- und Führungskonzepte
- Einsatz innovativer Methoden und Kreativitätstechniken
- idealerweise unter Mitwirkung des Kunden und anderer Entwicklungspartner
- und gegenseitiger Wertschätzung und dem festen Willen, Wertschöpfung zu erzielen, 

geprägt ist.

In der Wettbewerbsarena werden Trends, Märkte, Kunden, Branchen und Erfolgsfaktoren analysiert und
strategische Grundsatzentscheidungen getroffen.

Die Die Umsetzungskraft der neuen Ideen wird auf Kundenwirkung, Ressourcen, Kosten und Realisierbarkeit geprüft
und mit strategischen Managementprozessen unterlegt.

Dabei erleben Sie uns als Innovationscoach, Moderator und Strategieberater. Mit klaren Analysen, scharfer Wahrnehmung und
Organisationstalent unterstützen wir die Performance, so dass Sie Ihre Produkt-, Prozess- oder Serviceinnovation bald schon einem 
begeisterten Kunden anbieten können.  

Bekannte Unternehmen bauen auf unsere Erfahrung. Werfen Sie einfach einen Blick auf unsere Referenzliste.

Steigern auch Sie mit uns in der systematischen Beratung nachhaltig Ihre Wertschöpfung.

Ihr persönlicher Kontakt ins Team: Ihr persönlicher Kontakt ins Team: 

Barbara Baratie, Geschäftsführerin „Die Unternehmensentwickler“. Sie stellt Ihr individuelles Innovationsteam zusammen. 

Innovationskraft und Dynamik der Unternehmen bilden die stärkste Basis für wirtschaftlichen Erfolg. Das war immer schon so, doch 
es wird immer wichtiger und immer dringlicher, heute schon zu realisieren, was den Markt morgen bewegt. Nur so kann der wirtschaft-
liche Unternehmenserfolg auch in Zukunft gesichert werden. Ihre Innovations- und Entwicklungskraft ist heute extrem gefordert. 
 

Die Besten machen es vor: Innovationskraft baut heutzutage auf eine Unternehmenskultur, die Mitarbeiter und Kunden begeistert 
und zugleich Freiräume für Neues schafft. Gelingt dies, so entstehen echte Wettbewerbsvorteile und neue Märkte. Auf diese 
komplexe Herausforderung konzentrieren wir all unsere Beratungsleistung für Sie.
 

 

Benno van Aerssen ist der Innovationscoach, der kreative Denker. Dr. Albert Thienel, Christian Buchholz und Barbara Baratie flanki-
eren Ihr Managementteam als externe Organisationsentwickler und garantieren die Umsetzungskraft. Gemeinsam bilden sie das
Innovationsteam der Unternehmensentwickler und stehen für das 

 Beratungskonzept „Innovation Excellence“
 
Wir beraten individuell und begleiten Führungskräfte, Teams und Unternehmen. Wir steigern Ihre Excellence für mehr echte
Innovationen und nachhaltigen Markterfolg.
 

Im Leadership erleben Sie uns als kreative Denker, systematische Lenker und Promotor Ihrer Visionen. 
  

Wir analysieren mit Ihnen die Innovationskraft des Teams, setzen die Kraft der Querdenker frei, bringen neues Know-how und 
gewinnbringende Kreativitätstools in Ihr Team. 
 

Systematisch und ergebnisorientiert erleben Sie uns dann in der operativen Managementberatung, mit klarem Blick auf die 
Kosten-Nutzen-Analyse und den Markt, um die stärksten Ideen kraftvoll zu realisieren.
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